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Information zur Änderung der Stufenlaufzeiten für Stufe 2 und Stufe 3


Laut Tarifbeschluss für den TVöD-SuE werden die Stufenlaufzeiten für die Stufe 2 und Stufe 3 zum 01.10.2024 angepasst, d.h. um ein Jahr verkürzt.

Das Personalamt hat dazu die Auskunft gegeben, dass diese Angleichung automatisch erfolgen soll.

Wir halten es allerdings für sinnvoll, dass alle Mitarbeitenden, die sich in Stufe 2 oder 3 im TVöD-SuE (pädagogisches Personal) befinden, überprüfen, ob diese Angleichung stattgefunden hat.

Ab dem 01.10.2024 ist die Verweildauer in Stufe 2 nur noch 2 Jahre bis zur Stufe 3 und
In Stufe 3 nur noch 3 Jahre bis zur Stufe 4. Wie schon im TV-L lässt sich zukünftig die Verweildauer in der aktuellen Stufe anhand der „Stufenordnungszahl“ erkennen.

Mitte Oktober werden die aktuellen Gehaltsabrechnungen versandt.
In dieser Gehaltsmitteilung befindet sich links oben über den ausgewiesenen Verdiensten die Information, wann die nächste Stufensteigerung erfolgt und darüber steht die aktuelle Stufe.

Wer sich zur Zeit in Stufe 2 oder 3 befindet, sollte jetzt genau seine Abrechnung vom September mit der vom Oktober vergleichen.
a) Bei wem im September 2024 noch weniger oder genau 13 Monate (01.10.2025) bis zur nächsten Stufensteigerung vorhanden waren, muss zum 1.10.2024 in die nächste höhere Stufe 3 oder 4 eingruppiert werden.
Diese neue Stufe muss auf der Oktoberabrechnung ausgewiesen sein.
b) Wer auf der Septemberabrechnung noch mehr als 13 Monate bis zur nächsten Stufensteigerung übrig hat, müsste im Oktober eine um ein Jahr verkürzte Stufensteigerung hinterlegt haben. 
Ein Beispiel:
Ausgewiesene Stufensteigerung im September = 					01.02.2026 
Richtige ausgewiesene Stufensteigerung im Oktober=					01.02.2025 


Bitte überprüfen Sie als betroffene Mitarbeitende zu Ihrem eigenen Vorteil Ihre Abrechnung für den Oktober.

Für weitere Fragen stehen wir unter den oben angegebenen Kontaktmöglichkeiten gerne zur Verfügung.


Ihre Mitarbeitervertretung
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